
地域密着型サービス運営推進会議の記録     

 

 

 

会議名称   ：第 115回（通算回数）【令和 7年度 第 3回】運営推進会議 

        ☑定例 □臨時 □その他（                 ） 

事業者名   ：社会福祉法人ふくふく会                      

事業所名   ：グループホームみやび                       

サービス種類 ：認知症対応型共同生活介護 介護予防認知症対応型共同生活介護    

会議開催日時 ：令和 7年 9月 30日（火） 14時 00分 ～ 15時 00分        

会議開催場所 ：みやび 1階 介護者教室                      

 

 

≪運営推進会議出席者≫ 

構 成 区 分 職 種 等 

羽曳野市地域包括支援センター 羽曳野市東圏域地域包括支援センター職員 

有識者 元グループホーム管理者 

  

  

  

  

 

 

≪事業者出席者≫ 

施設長 

管理者 

計画作成担当者 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



令和 7年 7月 1日～8月 31日 

 

１．入居者・短期利用者状況 

・各階の利用者状況【定員 27名】（8月末日の状況） 

 要支援 2 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 計 平均 □性別 

男性   3 名 

女性  24 名 

□年齢 

74歳～106歳 

平均 89 歳  

2階  4 3 1  1 9 2.0 

3階  1 1 2 5  9 3.2 

4階   2 1 5 1  9 2.6 

計  7 5 8 6 1 27 2.6 

 

・認知症高齢者の日常生活自立度 

 ～Ⅰ Ⅱa Ⅱb Ⅲa Ⅲb Ⅳ M 計 Ⅲ以上 

2階     5  3   1  9 9 

3階     1  4 2 2   9 8 

4階  1  1 4 3     9 7 

計  1 2 13 8 2 1 27 24 

 

・入居、退居状況 

なし 

 

・短期利用 

なし 

 

・入院状況 

なし 

  

２．活動状況報告 

・医療関係 

【定期診療】 

やすだ内科クリニック(2回往診/月) 上野山歯科医院(1回往診/月・1回口腔ケア指導/月) 

城山病院(1回受診/3ヶ月) はびきの医療センター（1回受診/２ヶ月） 

こにし眼科（1回受診/３ヶ月） 

【不定期診療】 

7 月：城山病院（硬膜下血腫経過、褥瘡）やすだ内科クリニック（パーキンソン病症状） 

きのした整形外科（左示指基節骨頸部骨折経過、胸椎圧迫骨折、偽痛風疑い） 

はびきの医療センター（肝細胞癌） 

8 月：はびきの医療センター（肝細胞癌）やすだ内科クリニック（肝細胞癌） 

城山病院（硬膜下血腫、褥瘡） 

・行事等活動報告 

【全体行事】 

7 月 30 日： グループホーム合同外出（あべのハルカス、キューズモール）入居者 4 名参加 

7 月 27 日： かふぇみやび         地域住民 10 名参加 

8 月 17 日：   グループホーム合同昼食会 入居者 27 名参加 

8 月 24 日： かふぇみやび       地域住民 9 名参加 



【クラブ活動】 

7 月：音楽（27 名） 

8 月：運動（27 名） 

【ボランティア受け入れ】 

7 月：傾聴ボランティア（楽花生）8 名 

8 月：傾聴ボランティア（楽花生）11 名、 夏のボランティア体験プログラム １名 

 

【フロア行事】 

なごみ村 外出場所 食事 人数 

7 月 15 日 グランドゴルフ  1 

7 月 26 日 石川河川敷  2 

7 月フロア行事 誕生日会 

８月フロア行事 フロア夏祭り 

しあわせ村 外出場所 食事 人数 

7 月   6 日 ららぽーと堺  2 

7 月   7 日 羽曳野市役所（選挙）  1 

7 月   8 日 ドン・キホーテ松原店  2 

7 月 13 日 泉佐野方面ドライブ（ブルーインパルス）  5 

7 月 18 日 イズミヤ八尾店  2 

7 月フロア行事 誕生日会 

8 月 26 日 イズミヤ松原店  2 

8 月 29 日 ららぽーと堺  2 

８月フロア行事 フロア家族会 

ほのぼの村 外出場所 食事 人数  

7 月 7 日 道明寺天満宮  6 

7 月 14 日 奈良方面ドライブ  9 

7 月 18 日 羽曳野市役所（選挙）  1 

7 月 23 日 シュラホール おやつ 8 

7 月 28 日 イズミヤ八尾店 おやつ 6 

7 月 31 日 フラワー羽曳野店  1 

8 月 16 日 奈良方面ドライブ  9 

8 月 25 日 奈良方面ドライブ  9 

8 月フロア行事 誕生日会 

＜みやび＞ 今回、数名の方が選挙に行かれています。こちらから声を掛けさせていただき、行きた

いと言われた方と、家族様の意向で行かれた方がいらっしゃいました。家族様の意向で行かれた方に

は事前にその旨を伝えると、行く事に応じられていました。選挙の投票に関しては、国民としての当

然の権利であり、社会参加にもなり重要事項説明書にも記載されています。私たち職員も本人の意向

を確認して、無理に連れていく事はありません。本人が行きたいという希望があれば、どんな方が立

候補しているか実際の選挙公報を見ながら説明し、選んでいただいています。ただ、しばらくすると



忘れてしまわれるので、投票に行くときはメモに書かれる方もいらっしゃいます。 

＜意見＞ 以前勤めていたグループホームで、利用者を選挙の投票にお連れした事があります。投票

所では、職員が付き沿う事ができず、係の方が付き添って下さったのですが、知らない人なのでパニ

ックになる方もいらっしゃいました。 

＜みやび＞ 今回の選挙でも、職員が付き添う事ができなかったので、係の方が付き添って下さいま

した。投票用紙への記入はできた方と、代筆してもらった方がいらっしゃいましたがパニックになる

方はおられませんでした。 

＜意見＞ 家族様の意向で行かれる場合は、職員ではなく家族様に連れて行ってもらってはどうか。 

＜みやび＞ 車椅子利用の方なので、自家用車の乗り降りが難しいとの理由があります。 

＜意見＞ それでは投票所までお連れし、現地で家族様と待ち合わせして、投票については任せると

いう方法もあると思います。本人の意思ではなく家族様の意向なので、選挙についてはどこまで職員

が対応しなければならないか、線引きが必要になってくると思います。重要事項説明書に社会参加と

して選挙の事を伝えているのであれば、もう少し具体的に記載した方が良いのかもしれません。 

＜意見＞ 選挙ではありませんが、以前勤めていた施設の家族様で信仰されていた宗教の教えを職員

に強要される方がいらっしゃいました。信仰する事は自由ですが、それを他者に強要する事はできま

せん。選挙でも本人ではなく家族様の意向であれば、職員が必ずお連れする必要はないのではないか。 

＜みやび＞ 貴重な意見ありがとうございます。いただいた意見を参考にして、今後検討していきた

いと思います。 

 

・ひやりハット等 ※原因が特定されない痣、内出血、傷、表皮剥離等をボディーチェックとして報告 

フロア 月 ひやりハット エコ 急変報告 ボディーチェック 

なごみ村 
7 月 21 件 11 件 なし 2 人・2 件（剥離 2 件） 

8 月 16 件 15 件 なし 3 人・5 件（内 剥離 1 件） 

しあわせ村 
7 月 29 件 5 件 なし 2 人・4 件 

8 月 28 件 7 件 なし 1 人・2 件（内剥離 1 件） 

ほのぼの村 
7 月 30 件 17 件 なし なし 

8 月 19 件 5 件 なし なし 

 

・事故報告 

フロア 月 種 別 

なごみ村 

7月 転落 1件 

8月 転倒 1 件 

しあわせ村 

7月 転落 1 件 欠薬 1 件 

8月 なし 

ほのぼの村 

7月 転倒 1件 

8 月 転落 1 件 転落 1 件 

 



・研 修 

【ＯＪＴ・内部研修】  

7月 9日 ・フロア間相互研修                                       3 名参加 

7月 20日 ・防災訓練（毎月実施）台所より夜間出火想定での初期動作訓練                     9 名参加 

8月 13日 ・フロア間相互研修                                       3 名参加 

8月 20日 ・防災訓練（毎月実施）台所より夜間出火想定での初期動作訓練          9名参加 

8月 20日  ・高齢者虐待・拘束についての研修                   6名参加 

【研修等受け入れ】 

なし 

 

・地域交流等   

【介護事業者連絡協議会・グループホーム部会など】  

7月 18日  〇 グループホーム部会 ・グループホームガイドブック作成についてなど 

8月 27日  〇 まちの保健室    ・認知症講座、折り紙講座 

 

・苦情、要望など 

9/14 家族会より 

・みやびへ電話をかけた際に、入居している家族の者だと名乗ると、間髪入れずすぐにフロアに繋げ

られる事があり、家族としては伝言だけで良い内容もあるので、名乗った後に何か言える間を空けて

いただければと思います。 

・職員が足りていないと聞きました。少ない人数の中で対応してもらっている事が申し訳ない。 

・他所の施設と比べ、ここの環境や対応がとても良く、実際仕事されている現場を見ているわけでは

ないが、ここで生活している親の表情を見ていると穏やかで状態も良く、それだけでここでは良いケ

アをされているのだとわかります。 

・自分の親がここで元気に長生きしているのが、自分の生きている支えになっている。 

＜みやび＞ 家族会では、家族様との懇談中に一時職員が離れ、第三者の方に入ってもらい、職員に

は直接言いにくい事を言えるような場を設けましたが、苦情や要望はほとんどありませんでした。 

こういった場を設けても、なかなか本音は言えないものでしょうか。 

＜意見＞ 言いたくても言えない人とこういった場でなくても、言える方がいらっしゃると思います。 

言えない人の中には、言う事で入居している家族が職員に冷遇されるのではないかと考える人もいる

と思います。 

＜意見＞ 家族様との関係ができていれば、直接聞けば言って下さるのではないか。また、関係がで

きていれば、何かあったとしてもそこまで何も思わないといった事もあると思います。 

＜みやび＞ 貴重な意見ありがとうございます。当たり前の事ですが、家族様と良い関係を築けるよ

うにし、普段からのコミュニケーションを大切にしていきたいと思います。 

 

・その他 

【職員入退職・異動状況】  

なし 

【介護相談員】 

7月 14日 2名訪問  

8月  4日 1名訪問 

＜みやび＞ 現在、みやびでは入居者の方、職員ともにマスク着用しています。他所の施設では、 

マスク着用について、どうされていますか。 

＜意見＞ マスク着用について、施設の考えに任されていますので、職員はしていますが、外部との

接触が少ない、限られているところであれば、入居者についてはマスク着用していないところが増え



てきていると思います。 

＜意見＞ 外部のサービスを利用する所では、入居者の方にもマスク着用していただいています。 

＜みやび＞ 入居者の方にもしていただいているのですが、適切な使い方ができていない事も多く、

意味がないのではと思う事もあります。また職員に関しては、夏場の入浴介助の時など息苦しくなり、

体の不調につながる事もあるので、正直しんどいと感じます。 

＜意見＞ 入居者の方、職員の方も、マスク着用については、その時の状況に応じて考えてみても良

いのではないのでしょうか。 

＜みやび＞ そうですね。マスク着用については、いただいた意見を参考に検討していきたいと思い

ます。ありがとうございました。 

 

 

次回開催予定  令和 7年  11月 25日（火）14:00～15:00 開催予定 


