
   地域密着型サービス運営推進会議の記録    

 

 

 

会議名称   ：第 70回（通算回数）【平成 29年度 第 6回】運営推進会議 

        ☑定例 □臨時 □その他（                 ） 

事業者名   ： 社会福祉法人ふくふく会                                

事業所名   ： グループホームみやび                       

サービス種類 ： 認知症対応型共同生活介護 介護予防認知症対応型共同生活介護                                

会議開催日時 ： 平成 30年 3月 20日（火） 14時 00分 ～ 15時 00分    

会議開催場所 ： みやび 2階 なごみ村                                

 

 

≪運営推進会議出席者≫ 

構 成 区 分 職 種 等 

利用者の家族  

地域住民の代表 地域住民 

羽曳野市職員 高年介護課 

知見を有する者 歯科医院理事長・元 GH管理者 

  

  

  

  

  

  

  

 

≪事業者出席者≫ 

施設長 

管理者 

なごみ村計画作成者 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



平成 30年 1月 1日～平成 30年 2月 28日 

１．入居者・短期利用者状況 

・各階の利用者状況（定員 27名） 

 要支援 2 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 計 平均 □性別 

男性   5名 

女性  22名 

□年齢 

67歳～107歳 

平均 89歳  

2階 0 0 1 4 2 2 9 3.5 

3階 0 0 1 1 1 6 9 4.3 

4階 0 0 3 4 0 2 9 3.1 

計 0 0 5 9 3 10 27 3.6 

認知症高齢者の日常生活自立度 

 Ⅰ Ⅱa Ⅱb Ⅲa Ⅲb Ⅳ Ⅴ 計 Ⅲ以上 

2階 0 1 0 1 7 0 0 9 8 

3階 0 1 1 0 3 0 4 9 7 

4階 0 0 6 1 1 1 0 9 5 

計 0 2 7 2 11 1 4 27 18 

・入居、退去状況 

退居 1件 

1月 2F 89歳女性 看取りにて逝去 

入居 1件 

1月 2F 91歳女性 

・短期利用状況 

なし 

・入院状況 

1月 3日～1月 15日 しあわせ村 92代男性 大阪南医療ｾﾝﾀｰ入院（低酸素脳症） 

２．活動状況報告 

・医療関係 

【定期診療】 

ヤスダクリニック(2回/月往診) いぬい歯科医院(1回/月往診) 城山病院(1回/3ヶ月受診)   

【不定期診療】 

1月：ヤスダクリック(鼻水、下痢) よしおか泌尿器科(頻尿の経過観察) 大阪南医療ｾﾝﾀｰ（入院） 

2月：ヤスダクリニック（熱発）よしおか泌尿器科(頻尿の経過観察) 

                                               

みやび＞1 月 15 日退院後、みやびにてターミナルケア開始している。 

                                               

 

・行事等活動報 

【全体行事】 

1月 1日：正月～初詣 

28日：かふぇみやび（ぜんざい会）地域住民 23名 ご家族 5名 28名参加 



2月 3日：節分（豆まき） 

11日：スイーツバイキング 

18日：にじの会（新年会） 

【クラブ活動】（ ）は参加入居者数 

1月：音楽（21）書道（13）運動（24）喫茶（28）茶道（16）フリークラブ/カラオケ（16） 

2月：音楽（23）書道（27）運動（21）フリー/おやつ作り（8）喫茶（21） 

【ボランティア受け入れ】 

1月：傾聴ボランティア 2回、お茶先生、ぜんざい会手伝い   27名 

2月：傾聴ボランティア 1回        10名 

 

【フロア行事】 

なごみ村 外出場所 食 事 人数 

1月 1日 日吉神社   6 

1月 2日 壺井八幡宮   3 

1月 13日 石川プラザ   1 

1月 13日 サンプラザ喫茶コーナー   6 

1月 14日 王将（富田林店）～滝谷不動 昼食（王将） 8 

1月 21日 サンプラザ喫茶コーナー   8 

1月 31日 いも膳 昼食 9 

フロア行事 誕生会 

2月 3日 サンプラザ喫茶コーナー   9 

2月 15日 はま寿司 昼食 5 

2月 18日 にじの会（ぶどうの家） 昼食 1 

フロア行事 誕生会 

しあわせ村 外出場所 食 事 人数 

1月 1日 初詣（日吉神社）   3 

1月 3日 はま寿司・初詣（叡福寺） 昼食 8 

1月 16日 八尾イズミヤ（私物購入）   3 

1月 30日 フラワー おやつ 3 

1月 31日 クレール おやつ 3 

フロア行事 誕生会 

2月 4日 マクドナルド モーニング 2 

2月 4日 サントル おやつ 5 

2月 6日 ガスト おやつ 3 

2月 17日 水仙の丘   3 

2月 18日 にじの会 ぶどうの家   1 

フロア行事 誕生会 



ほのぼの村 外出場所 食 事 人数 

1月 1日 日吉神社   6 

1月 1日 正神神社   1 

1月 3日 誉田八幡宮   2 

1月 4日 Ｌｉｃはびきの   2 

1月 6日 辛国神社   2 

1月 20日 王将（大和新庄店）～ 橿原神宮 昼食 9 

1月 21日 はびきの霊園   3 

フロア行事 誕生会、新年会 

2月 23日 古市イズミヤ   1 

フロア行事 なし 

                                               

みやび＞外食など食事は味の濃いものを好まれる傾向がある。 

意見＞味覚が鈍感になりそのようになっていくと思う。 

                                              

 

・事故報告等 

ひやりハット等 ※原因が特定されない痣、内出血、傷、表皮剥離等をボディーチェックとして報告 

フロア 月 ひやりハット エコ 急変報告 ボディーチェック 

なごみ村 1月 50件 26件 1件 1人・1件（剥離） 

2月 36件 11件 なし 2人・2件（水泡 1） 

しあわせ村 1月 381件 14件 3件 6人・9件 

2月 241件 14件 2件 4人・7件 

ほのぼの村 
1月 86件 62件 なし 

7人・27件（掻き傷 4．発疹 1、

剥離 1） 

2月 65件 47件 1件 
5人・27件（掻き傷 3、発疹 2、

剥離 1） 

 

事故報告 

フロア 月 / 件 種 別 場 所 内容・対策など 

なごみ村 1月 

2件 

転落 居室 ベッドからのずり落ち 

転倒 浴室 更衣室にてマットで足を滑らる 

2月 

3件 

誤配 居室 他者の服を着用されている。 

誤薬 フロア 日付間違い 

転倒 フロア テーブル席より立ち上がった際転倒される。 

しあわせ村 1月 

2件 

窒息 外出先 外食時お寿司を喉に詰まらせる。 

転落 居室 早朝ベッドの横に転落されている。 

2月 転落 居室 夜間ベッドの横に転落されている。 



ほのぼの村 1月 

3件 

転倒 フロア 椅子に座り損ね倒れる。 

行方不明 3F スタッフ気づかない内に 3Fに降りられる。 

落薬 フロア 与薬後 1時間後に床に落ちている薬を発見。 

2月 

5件 

誤薬 フロア 朝食後に昼食後薬を与薬してしまう。 

転倒 フロア 床に仰向けに倒れているのを発見。 

転落※ フロア テーブル席から右側に転落。 

転倒※ 居室 トイレ後、居室トイレ前にて転倒。 

転落 フロア 車椅子よりずり落ちられる。 

※同一入居者  

 

・研修等 

【ＯＪＴ・内部研修】 

1月 21日 防災訓練（毎月実施）各フロア台所より夜間出火想定での初期動作訓練  9名参加  

    24日 ステップアップ研修会（救急蘇生について）13名参加 

2月 15日 知っておきたい「たべる」の基本と緊急時対応 5名参加 

20日 避難訓練（毎月実施）各フロア台所より夜間出火想定での初期動作訓練  9名参加 

      3F台所より夜間出火想定での初期動作、避難訓練、消火器使用体験  14名参加         

【外部研修】  

なし 

【研修等受け入れ】 

1月 17～19日 PL看護衛生専門学校生実習受け入れ 16名 

2月 6～8日  PL看護衛生専門学校生実習受け入れ 16名 

・地域交流等 

【グループホーム計画作成者の集い】   

1月 13日 入居者の言動で印象に残っていること      

羽曳野市 5事業所参加       ぶどうの家 2番館にて 

2月 13日 事故報告書について  

羽曳野市 5事業所 藤井寺市 1事業所参加  たんぴ野にて 

【グループホーム部会】 

1月 12日 事例検討会について、にじの会についてなど 

2月 23日 グループホーム事例検討会 6事業所 16名参加 

【認知症知っと講座】 

なし 

【地域行事】 

なし 

 

・その他 

【職員入退職・異動状況】 

1月 入職：20代男性・50代男性  退職：20代男性 



2月 退職：20代女性・20代男性 

【介護相談員】 

1月 9日・・2名訪問   

2月 13日・・2名訪問 

 

 

                                               

みやび＞人手不足のため新人が来ても今までのように注意できない環境ができてしまっている。 

意見＞注意すると辞めてしまうというのがあると思う。 

みやび＞注意しすぎると退職につながる事がよくある。 

質問＞それで辞めるのは若い人なのか？ 

みやび＞あまり年齢は関係なく辞める人はそれで辞めてしまう。   

                                               

 

次回開催予定   

第 71回 みやび運営推進会議 

平成 30年 5月 22日（ 火 ） 12:30～14:30  昼食試食を兼ね 3Fフロアにて開催 

 


