別紙２

　　　地域密着型サービス運営推進会議の記録　　　
会議名称　　 ：第30回（通算回数）【平成29年度　第　1回　】運営推進会議
　　　　　　　　☑定例　□臨時　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

事業者名　　 ：　社会福祉法人ふくふく会　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
事業所名　 　：　グループホームみやびのもり　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
サービス種類 ：　認知症対応型共同生活介護　介護予防認知症対応型共同生活介護　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
会議開催日時 ：平成 29年4月25日（火）　13時　30分　～　15時　00分

会議開催場所 ：　みやびのもり2階　北側スペース　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
≪運営推進会議出席者≫

	構　成　区　分
	職　種　等

	利用者代表
	

	利用者の家族
	

	地域住民の代表
	民生委員

	介護相談員
	介護相談員

	知見を有する者
	

	羽曳野市職員
	地域包括支援課

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


≪事業者出席者≫

	理事長

	管理者

	副管理者

	

	

	


≪議　題≫

　■　活動状況報告
　■　活動状況報告についての質疑応答

　■　防災について(地震)
　■　その他　

　

≪活動状況の報告≫

【Ｈ29年2月1日～Ｈ29年3月31日】
１　入居者・短期利用者状況

・各階利用者状況

要介護1－2名、要介護2－7名、要介護3－4名、要介護4－3名、要介護5－1名

計17名
・入居、退居情報

　【退居】

・3月14日　男性(79)

＜質問＞いつ頃に入居された方ですか？

＜回答＞4年ほど前に入居された方です。

＜みやびのもり＞次回の運営推進会議でも報告させて頂きますが、女性(83)の方が4月29日に入居される事が決まっています。
・短期利用状況　　　

利用者0名　利用日数0日
　
２　活動状況報告

・医療状況報告

【定期診療】

・ヤスダクリニック(2回/月　往診)

・いぬい歯科医院　(1回/月　往診)

・加藤医院

・ＰＬ病院ストーマ外来

・りんクリニック
【不定期診療】

2月

1階：ひだまりの郷

　　　城山病院放射線科・・・体尾部、嚢胞性病変検査の為受診。(確定診断に至らず)

　　　ヤスダクリニック・・・咳込み、喘鳴あり受診。
2階：やすらぎの郷

　　　なし

3月

1階：ひだまりの郷

　　　ヤスダクリニック・・・退院後の連携の為往診。　訪問看護契約。点滴にて様子観察となる。

2階：やすらぎの郷

　　　上野山歯科・・・右上第4番の脱離あり、治療の為受診。(3回)

【入院】

・3月7日～3月9日　城山病院入院・・・咳、喘鳴、全身倦怠感、血便あり受診し「虚血性腸炎と診断」そのまま入院となる。

・2月27日～3月14日　呼吸器アレルギーセンター入院

類天疱瘡治療の為。嚥下状態から肺炎のリスクが高い為絶食とし、点滴治療を継続。

　今後、ステロイド中止は無理との判断で、医療行為可能な施設を検討する事となり

みやびのもり退居になる。
・行事活動報告
【フロア】

1階：ひだまりの郷

・2月：全体外出・・・・喜多八(昼外食)

　　　　　　　　　　　 くら寿司＆和泉リサイクル公園(昼外食＆散策)

　　　 グループ外出・・エイトバース(昼外食)

　　　　　　　　　　　 コメダ珈琲(おやつ)

　　　　　　　　　　　 ＫＡＷＡ珈琲(おやつ)

　　　 個別外出・・・・にじの会(昼外食＆カラオケ)

・3月：全体外出・・・・天ぷら五福＆近つ飛鳥博物館(昼外食＆散策)

　　　　　　　　　　　 神戸動物王国

　　　 グループ外出・・あん庵(おやつ)

　　　　　　　　　　　 柿千＆屯倉神社(昼外食＆散策)

　　　　　　　　　　　 道明寺天満宮(おやつ＆散策)
　　　 

2階：やすらぎの郷

・2月：全体外出・・・・梅廼家＆道明寺天満宮(昼外食＆散策)

　　　 グループ外出・・フラワー(おやつ)

　　　　　　　　　　　 屯倉神社(おやつ＆散策)

　　　　　　　　　　　 うかたま(おやつ)

　　　 個別外出・・・・にじの会(昼外食＆カラオケ)

・3月：全体外出・・・・はま寿司＆近つ飛鳥博物館(昼外食＆散策)

　　　 グループ外出・・峯屋(おやつ)

　　　　　　　　　　　 カラオケレインボー(おやつ＆カラオケ)

　　　　　　　　　　　 紅乃屋＆ふたかみパーク(おやつ＆散策)

＜質問＞にじの会にはいつも何名の方が参加されていますか？

＜回答＞事業所毎で3名程度の参加枠の為、各フロア1～2名の方に参加して頂いてます。
【ボランティア】

・2月　19名　

楽花生(傾聴ボランティア)(15名)、喫茶クラブ(2名)、オカリナ(1名)

　　　　ザ・ミュージック(2名)

・3月　33名

　　　　楽花生(傾聴ボランティア)(15名)、喫茶クラブ(11名)、オカリナ(1名)

　　　　大正琴(6名)

【クラブ】

・2月：喫茶クラブ(バレンタイン)　、　運動クラブ(節分)

・3月：喫茶クラブ(ひな祭り)　、　運動クラブ

【介護相談員】

・2月　14日13:30～15:00

・3月　14日13:30～15:00
・事故報告等

【事故】

1階：ひだまりの郷

・2月：　6件

　　　　・下衣更衣時、左大腿部にかき傷を発見する。

　　　　・入居者出掛けられたことに気付かず、他スタッフと玄関口で会話されているのを発見する。

　　　　・立ち上がり、歩行開始時左側に転倒される。

　　　　・内服薬を手渡す際、1錠足らない事発覚する。

　　　　・居室が分からず、一人でEV使用し2階へ上がられる。

　　　　・外出先店舗にて、座位中に椅子と一緒に右側に転倒される。

・3月：　4件

　　　　・左足甲に内出血、剥離を発見する。

　　　　・物音あり訪室すると、居室扉前で転倒されているのを発見する。

　　　　・服薬時、手を振り払われ薬が飛び散る。捜索するも1錠発見できず。

　　　　・更衣時、右足第2指の爪が割れ出血しているのを発見する。

2階：やすらぎの郷

・2月：　3件

　　　　・左手甲第1指付近に内出血があるのを発見する。

　　　　・包丁使用時、左手第2指にあたり傷が出来る。

　　　　・浴後の下衣着衣時膝折れあり、左こめかみ付近に傷が出来る。

・3月：　5件
　　　　・本氏より、「こけてん･･」との申し出あり。(居室内で転倒された可能性がある)

　　　　・更衣時、右手甲から前腕にかけて発赤あり。

　　　　・ソファー前で床に座り込み写真を見てる本氏を発見する。

　　　　・栄養剤(エンシュア)にお茶を注がれた為破棄する。

　　　　・左膝内側に黄痣があるのを発見する。

＜質問＞外出先店舗の床の材質はどんなものでしたか？

＜回答＞タイル様の材質でした。

　　　　椅子に座りクロスした脚の間に杖がある状態で振り向いた為バランスを崩したと考えられ、本氏にとっては椅子が高かった事が転倒の要因と考えられます。
【急変】

1階：ひだまりの郷

・2月、3月：0件

2階：やすらぎの郷

・2月、3月：0件

【ヒヤリハット】

1階：ひだまりの郷

・2月：529件　転倒・転落(132)　けが・火傷(30)　誤薬・落薬・欠薬(70)　誤嚥・窒息(7)

　　　　　　　 異食・誤飲(1)　暴力行為(17)　行方不明(50)　その他(222)

・3月：492件　転倒・転落(136)　けが・火傷(12)　誤薬・落薬・欠薬(67)　誤嚥・窒息(6)

　　　　　　　 異食・誤飲(1)　暴力行為(5)　行方不明(31)　その他(234)

2階：やすらぎの郷

・2月：150件　転倒・転落(84)　けが・火傷(4)　誤薬・落薬・欠薬(11)　誤嚥・窒息(1)

　　　　　　　 行方不明(4)　その他(46)

・3月：259件　転倒・転落(142)　けが・火傷(20)　誤薬・落薬・欠薬(14)　誤嚥・窒息(1)

　　　　　　　 異食・誤飲(2)　暴力行為(3)　行方不明(1)　その他(76)

＜質問＞行方不明の件数が多いですが、全て同じ方ですか？

＜回答＞殆どが同じ方です。

　　　　　ヒヤリハットへの記載を勧める事で職員の危機意識を高め事故予防に努めたいと考えています。
【エコシート】

1階：ひだまりの郷

・2月： 15件　水道の止め忘れ(2)　電気の消し忘れ(4)　エアコンの消し忘れ(5)

　　　　　　　 テレビの消し忘れ(2)　紛失・破損(2)　
・3月： 25件　水道の止め忘れ(1)　電気の消し忘れ(11)　エアコンの消し忘れ(4)

　　　　　　　 テレビの消し忘れ(1)　加湿器の消し忘れ(2)　紛失・破損(6)

2階：やすらぎの郷

・2月：  5件　電気の消し忘れ(1)　食品の賞味期限切れ(1)　紛失・破損(3)
・3月： 11件　エアコンの消し忘れ(1)　テレビの消し忘れ(1)　CDの消し忘れ(2)

　　　　　　　 電気毛布の消し忘れ(1)　紛失・破損(5)　その他(1)
【苦情・要望】

・2月、3月：0件

【外部研修】

・なし。

【グループホーム計画作成者の集い】

・2月：＜場所＞　みやび　　　　　＜議題＞入居者の1日の過ごし方とプランへの反映

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　理想と現実の中でケア決定の判断基準

・3月：＜場所＞ぶどうの家2番館　＜議題＞入居者確保の為に他施設との差別化

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　利用者家族のニーズと施設サービスのズレ

・研修等
【人事】

・入職：　正職員　　　男性1名

・退職：　パート職員　男性1名

【入居・空き状況】

・入居：なし

・退居：男性(79)

・空き室：1室

・問い合せ：1件

・待機者：0名

【その他の活動】

＜ほっとサロン＞

・2月　歌体操
・3月　おばぁちゃんの知恵袋(日常のトラブル)

＜その他＞

・ＰＬ看護学生実習受け入れ

・職員期末面談

・入居者アセスメント作成

・地震発生時フローチャート作成

【現在の取り組み】

・二十四節気を取り入れた活動

・施設・フロア事業目標作成

・全体家族会準備

・もり秋祭り出し物検討
≪次回の会議≫

○　次回議題　　未定

○　次回開催月日　平成29年6月27日（火）予定
　　　　　　　　　みやびのもり2階　北側スペース
